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Abstract

Das Grundmodell der interdisziplinaren Studienplattform ,Open Engineering” ist
durch verschiedene bestimmende Elemente gepragt, die eine durchlassige Aus- und
Weiterbildung von Zielgruppen mit unterschiedlichsten Bildungsvoraussetzungen
ermoglichen sollen. So werden im Zusammenwirken von Hochschule und Techni-
scher Universitat flexible Studienzu- und -Ubergange, modulare Bildungsangebote
sowie Anschlussmoglichkeiten und vorgraduale Ausstiegsmoglichkeiten mit Zertifi-
katsabschluss definiert und entwickelt.

Ausgehend von den verschiedenen Zugangsebenen beschreibt der Beitrag die Mog-
lichkeiten der Aus- und Weiterbildung vom Facharbeiter bis zur Promotion im Rah-
men des Studiengangsystems naher.
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Hinweis:
Aus Griinden der besseren Lesbarkeit beziehen sich die Ausflihrungen auf die mannliche Form der Be-
schaftigten. Selbstverstéandlich sind damit sowohl Manner als auch Frauen gemeint.
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1. Zielstellung und inhaltliche Einordnung

Sowohl auf rechtlicher Ebene als auch innerhalb der Hochschulen wurden in den letz-
ten Jahren bereits verschiedene durchlassigkeitsfordernde Malinahmen im Hinblick
auf Hochschulzugangsbedingungen fiir Personen ohne Abitur oder Fachhochschulreife
entwickelt. Darliber hinaus zeigen sich Verschiebungen weg von einer Novellierung
der Zugangsregelungen hin zur rechtlichen Verankerung von zielgruppenspezifischen
Studienangeboten. Entwicklungen auf Hochschulebene konzentrieren sich dabei u.a.
auf konkrete, auf die Bedlirfnisse nicht traditionell Studierender (z.B. beruflich Qualifi-
zierte, Studienabbrecher, Berufsriickkehrer, Weiterbildungsorientierte etc.) zugeschnit-
tene MalRnahmen und damit einhergehende Profilbildungsprozesse.’

Mit dem Ziel der Etablierung eines neuen offenen und durchgéngigen Studiengangsys-
tems fiir das Ingenieurstudium im Projekt Open Engineering (OE) wird auf diese Ent-
wicklungen Bezug genommen. Das Grundmodell des Studiengangsystems ist durch
offene Zugangsebenen, Méglichkeiten vorgradualen Studienausstiegs, Uberleitungen
zwischen Studiengangen und Hochschultypen, hochschuliibergreifenden Austausch
von Lehrinhalten, berufsbegleitenden und/oder praxisverzahnten Prasenzstudienmo-
dus sowie Hochschulzertifikatsangebote charakterisiert.

2. Ubergeordnete Strukturen

Im Hinblick auf die Sicherung der Rahmenbedingungen des Studiengangsystems soll
zunachst auf Ubergeordnete Strukturen im europdischen und deutschen Hochschul-
raum sowie landesspezifische Voraussetzungen zum Hochschulzugang eingegangen
werden.

2.1 Studienstruktur im europaischen und deutschen Hochschulraum

Zur Vergleichbarkeit von Qualifikationen im europaischen Bildungsraum wurde der
Europaische Qualifikationsrahmen (EQR) entwickelt. Dieser soll als Metarahmen und
Ubersetzungsinstrument zwischen unterschiedlichen nationalen Qualifikationssyste-
men und Niveaus sowohl bezogen auf die allgemeine Schulbildung, die berufliche Bil-
dung und die Hochschulbildung dienen. Im EQR werden acht Referenzniveaus be-
schrieben, welche fiir die Erlangung der dem jeweiligen Niveau entsprechenden Quali-
fikationen in allen Qualifikationssystemen erforderlich sind.

Der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) unterscheidet und beschreibt ebenfalls acht
Kompetenzniveaus, denen sich die Qualifikationen des deutschen Bildungssystems
zuordnen lassen.?

' Sindy Duong; Vitus PlGttmann: Studieren ohne Abitur: Stillstand oder Fortentwicklung? Eine Analyse der
aktuellen Rahmenbedingungen und Daten. Erfahrungen aus der Hochschulpraxis ARBEITSPAPIER NR. 177
| MARZ 2014

2 http://www.dqgr.de/content/2323.php (11.05.2015)
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Tabelle 1: Liste der Qualifikationen nach DQR

Niveau | Qualifikationen

Berufsausbildungsvorbereitung

MalRRnahmen der Arbeitsagentur (BvB)
Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)

Berufsausbildungsvorbereitung

Malnahmen der Arbeitsagentur (BvB)
Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)
Einstiegsqualifizierung (EQ)
Berufsfachschule (Berufliche Grundbildung)

Duale Berufsausbildung (2-jahrige Ausbildungen)
Berufsfachschule (Mittlerer Schulabschluss)

Duale Berufsausbildung (3- und 3 2-jahrige Ausbildungen)
Berufsfachschule (Assistentenberufe)

Berufsfachschule (vollqualifizierende Berufsausbildung nach
BBiG/HwO)

IT-Spezialist (Zertifizierter)*
Servicetechniker (Geprufter)*

Bachelor

Fachkaufmann (Gepriifter)*

Fachschule (Staatlich Geprifter ...)
Fachwirt (Geprufter)*

Meister (Geprufter)*

Operativer Professional (IT) (Geprufter)*

Master
Strategischer Professional (IT) (Geprifter)*

Promotion

Die Niveaustufen 3-7 des DQR entsprechen den Zielgruppen A-H von Open Enginee-
ring® (Facharbeiterniveau bis Masterniveau) und werden wie folgt beschrieben:

Niveau 3

Niveau 4

Niveau 5

beschreibt Kompetenzen zur selbstandigen Erflillung fachlicher Anfor-
derungen in einem noch Uberschaubaren und zum Teil offen struktu-
rierten Lernbereich oder beruflichen Tatigkeitsfeld.

beschreibt Kompetenzen zur selbstdndigen Planung und Bearbeitung
fachlicher Aufgabenstellungen in einem umfassenden, sich verandern-
den Lernbereich oder beruflichen Tatigkeitsfeld.

beschreibt Kompetenzen zur selbstdndigen Planung und Bearbeitung
umfassender fachlicher Aufgabenstellungen in einem komplexen, spe-
zialisierten, sich verandernden Lernbereich oder beruflichen Tatigkeits-
feld.

3 detaillierte Beschreibung der Zielgruppen s. Kapitel 4
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Niveau 6  beschreibt Kompetenzen zur Planung, Bearbeitung und Auswertung
von umfassenden fachlichen Aufgaben- und Problemstellungen sowie
zur eigenverantwortlichen Steuerung von Prozessen in Teilbereichen
eines wissenschaftlichen Faches oder in einem beruflichen Tatigkeits-
feld. Die Anforderungsstruktur ist durch Komplexitat und haufige Ver-
anderungen gekennzeichnet.

Niveau 7  beschreibt Kompetenzen zur Bearbeitung von neuen komplexen Auf-
gaben- und Problemstellungen sowie zur eigenverantwortlichen Steue-
rung von Prozessen in einem wissenschaftlichen Fach oder in einem
strategieorientierten beruflichen Tatigkeitsfeld. Die Anforderungsstruk-
tur ist durch haufige und unvorhersehbare Veranderungen gekenn-
zeichnet.*

Wahrend der DQR bildungsbereichslibergreifend wirkt, konzentriert sich der bereits
2005 entwickelte und 2008 zertifizierte Qualifikationsrahmen fur deutsche Hochschul-
abschlisse (HQR) auf den Hochschulbereich und schliet die Beschreibung von
Schnittstellen zur beruflichen Bildung ein. Damit bildet der HQR die Grundlage fir die
Gestaltung von Studiengangen und wird auch bei der Programmakkreditierung als
Malstab herangezogen.® Der HQR ist sowohl mit dem DQR als auch mit dem Ubergrei-
fenden Referenzrahmen fiir Abschlisse im Europédischen Hochschulraum (EHEA)®
kompatibel.

Er definiert zu erreichende Qualifikationsziele in den Niveaustufen Bachelor, Master
und Promotion unabhangig von der fachlichen Ausrichtung. Wahrend im DQR die zwei
Kompetenzkategorien ,Fachkompetenz” (unterteilt in ,Wissen” und ,Fertigkeiten”)
und ,Personale Kompetenz” (unterteilt in , Sozialkompetenz” und , Selbstandigkeit”)
unterschieden werden, erfolgt im HQR eine Einteilung in die Kompetenzkategorien
~Wissen und Verstehen” (unterteilt in Wissensverbreiterung und Wissensvertiefung)
und ,Konnen (WissenserschlieBung)” (unterteilt in instrumentale, systemische und
kommunikative Kompetenzen).

Weiterhin enthéalt der HQR formale Grundlagen wie Leistungspunkte, Zugangs- und
Anschlussmaoglichkeiten und eine Auflistung von Abschlissen, die auf dem jeweiligen
Niveau erreicht werden kdnnen.

Hinsichtlich beschriebener Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen entsprechen die
Niveaustufen 6, 7 und 8 des DQR den Stufen 1 (Bachelor-Ebene), 2 (Master-Ebene) und
3 (Doktoratsebene) des HQR.

4 Quelle: Deutscher Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (verabschiedet vom Arbeitskreis Deut-
scher Qualifikationsrahmen (AK DQR) am 22. Mérz 2011)

5 http://www.hrk.de/themen/studium/arbeitsfelder/qualifikationsrahmen/ (11.05.2015)

6 European Higher Education Area
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2.2 Hochschulzugangsbedingungen fur beruflich Qualifizierte in Sachsen

Die Regelungen der Kultusministerkonferenz (KMK) wurden in Sachsen erst im Januar
2013 im Sé&chsischen Hochschulfreiheitsgesetz (SachsHSFG) umgesetzt. Bis dahin war
fur alle Nichtabiturienten nur die Aufnahme eines fachgebundenen Studiums maoglich
(i.d.R. nur mit Priifung (ohne Prifung konnten nur Meister oder Personen mit einer von
der Hochschule als gleichwertig anerkannten Vorbildung studieren)). Ein allgemeiner
Hochschulzugang konnte bis 2013 in Sachsen nur mit einer allen Personengruppen
zuganglichen ,Gleichwertigkeitsfeststellungsprifung” an einer Hochschule erlangt
werden.

Folgende Einschrankungen gegentiber dem KMK-Beschluss bestehen allerdings wei-
terhin:

= ein Beratungsgesprach ist zwingend fiir alle Bewerber ohne Abitur und Fach-
hochschulreife

» keine Maglichkeit eines Probestudiums anstelle einer Eignungsprifung.’

So verfligen gemald 8 17 Abs. 3 SachsHSFG die Inhaber der nachfolgend genannten
Abschlisse der beruflichen Aufstiegsfortbildung nach einem Beratungsgesprach an
der Hochschule, an der ein Studium begonnen werden soll, iber den Hochschulzugang
nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 S4chsHSFG (allgemeine Hochschulreife):

1. Meisterprifung aufgrund einer Rechtsverordnung nach 88 45, 51a und 122 des
Gesetzes zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 24. September 1998 (BGBI. | S. 3074; 2006 | S. 2095), das
zuletzt durch Artikel 33 des Gesetzes vom 20. Dezember 2011 (BGBI. | S. 2854,
2924) geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung

2. Fortbildungsabschluss auf der Grundlage einer Fortbildungsordnung nach § 53
des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) vom 23. Marz 2005 (BGBI. | S. 931), das zuletzt
durch Artikel 24 des Gesetzes vom 20. Dezember 2011 (BGBI. | S. 2854, 2923) ge-
andert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung, oder nach 8 42 Handwerks-
ordnung oder von Fortbildungsprifungsregelungen nach 8 54 BBiG oder § 42a
Handwerksordnung, sofern der Lehrgang mindestens 400 Unterrichtsstunden um-
fasst

3. staatliches Befdahigungszeugnis fir den nautischen oder technischen Schiffsdienst
nach der Verordnung uber die Ausbildung und Befdhigung von Kapitanen und
Schiffsoffizieren des nautischen und technischen Schiffsdienstes (Schiffsoffizier-
Ausbildungsverordnung — SchOffzAusbV) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 15. Januar 1992 (BGBI. | S. 22, 227), die zuletzt durch Artikel 1 der Verord-
nung vom 2. Mai 2011 (BGBI. | S. 746) geandert worden ist, in der jeweils gelten-
den Fassung

4. Abschluss von Fachschulen entsprechend der Rahmenvereinbarung tber Fach-
schulen (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 7. November 2002 in der
Fassung vom 3. Marz 2010, Sammlung der Beschliisse der Standigen Konferenz
der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland, 3. Auflage,
Neuwied, Luchterhand, 1982 - Loseblattsammlung), in der jeweils aktuellen Fas-
sung.®

7 Duong; Puttmann, 2014

8 Sekretariat der standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland:
Synoptische Darstellung der in den Ldndern bestehenden Mdglichkeiten des Hochschulzugangs fiir beruf-

4
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Laut 8 17 Abs. 4 SachsHSFG kann , die fliir den Zugang zu einem Studium erforderliche
Qualifikation nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 auch durch andere berufliche Fortbildungsab-
schlliisse als die in Absatz 3 genannten nachgewiesen werden, wenn sie durch die
Hochschule als gleichwertig anerkannt sind. Die Anerkennung setzt voraus, dass die
berufliche Fortbildung auf einer mindestens zweijahrigen Berufsausbildung aufbaut,
eine Aufstiegsfortbildung beinhaltet, mindestens 400 Unterrichtsstunden umfasst und
in Inhalt und Ausbildungstiefe einer Meisterpriufung entspricht.

Gleiches gilt fur Fortbildungen, die an staatlichen Verwaltungs- und Wirtschaftsaka-
demien angeboten werden und in Inhalt und Ausbildungstiefe einer Meisterpriifung
entsprechen.”

Eine fachgebundene Hochschulzugangsberechtigung erhalten nach 8§ 17 Abs. 5 Sachs-
HSFG Personen, die eine mindestens zweijahrige Berufsausbildung abgeschlossen
haben und Uber eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung im erlernten Beruf verfu-
gen. Voraussetzung ist das Bestehen der Hochschulzugangsprifung und ein Bera-
tungsgesprach an der betreffenden Hochschule.

Gesetzlich geregelte Zugénge fiir das Bundesland Sachsen im Uberblick zeigt folgende
Abbildung 1.

Universitdt, Fachhochschule,

Fachhochschule, Berufsakademie Berufsakademie

Zugangspriifung Zugangsprifung
Fachschule
Berufliche Aufstiegsfortbildung
Berufstitigkeit (mind. 3 Jahre) (§ 17 Abs. 3 SichsHSFG)
Berufliches
Fachoberschule Gymnasium Gymnasium
(Fachabitur) . (Abitur)
(Abitur)
Sekundarstufe Il Studienqualifikation [ Berufliche Erstausbildung Berufliche Weiterbildung

Abbildung 1: Ubersicht gesetzlich geregelter Zugénge in Sachsen

lich qualifizierte Bewerber ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung auf der Grundlage hochschul-
rechtlicher Regelungen. Stand August 2014
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3. Grundmodell der interdisziplingren Studienplattform im Uberblick

Open Engineering ist ein durchgangiges Studiengangsystem, welches eine akademi-
sche Aus- und Weiterbildung vom Facharbeiter ohne Hochschulzugangsberechtigung
Uber Zertifikatsabschlisse, Bachelor- und Masterstudiengdnge bis hin zur Promotion
ermoglicht. (Abbildung 2)

Das Grundmodell der Studienplattform ist durch folgende Elemente charakterisiert:

§

§388 8

= @

offener flexibler Studienzugang mit variablem Aquivalenzverfahren (offene Zu-
gangsebenen),

Moglichkeiten vorgradualen Studienausstiegs (pre-degree),

Uberleitungen zwischen Studiengdngen und Hochschultypen (Fachhochschule -
Universitat),

hochschullbergreifender Austausch von Lehrinhalten,

berufsbegleitender und Vollzeit-Prasenzstudienmodus sowie

Hochschulzertifikatsangebote.

Berufsbegleitendes Studium

Berufsbegleitende Promotion (kooperativ)

4 M. Sc. Industrial

Management
120 CP

([ J
B. Eng. Industrial

Management
180 CP

“ e Hochschulzugang

=)

Vorbereitungskurse

6

4
a-°
S}

2

1

8
7
6

-

Industrial Engineering

Applied

Uberleitung Promotion

e max. 30 CP

M. Eng. Applied |

Engineering
60 CP

1

Vorbereitungskurs
max. 30 CP

Engineeri

ng
ﬂJ\

Fachzertifikate
max. 40 CP

Uberleitung Promotion
max. 30 CP

{
M. Sc. MIE
a Innovation
Engineering
. (TUC) 90 cp

Promotion (TU Chemnitz)

Regulére
Master-
Studiengénge

_(TUC) 120 cP

TU Vorbereit.-Kurs

max. 30 CP

Hochschulzertifikats-
kurse

=5

..................

Abbildung 2: Grundmodell der interdisziplindren Studienplattform

. Zertifikat/Abschluss

e Einstiegsvariante
® Entscheidungspunkt

Bereits bestehendes
Studienangebot

Hochschulzertifikate ffInnovation Engineering
5 e
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Die offenen Zugangsebenen des Studiengangsystems Open Engineering sind vor al-
lem auf die Zielgruppe nichttraditionell Studierender (beruflich Qualifizierte, Studien-
abbrecher, Berufsriickkehrer und Weiterbildungsorientierte) ausgerichtet und ermaogli-
chen bei entsprechender Qualifikation den Hochschulzugang auch ohne formale Hoch-
schulzugangsberechtigung.

Abhangig von diesen individuellen Bildungsvoraussetzungen bietet die Plattform un-
terschiedliche Einstiegsvarianten, Ausstiegsmoglichkeiten und Abschliisse an, um
die Durchlassigkeit im Hochschulsystem sowohl horizontal als auch vertikal zu sichern.
(Abbildung 3)

Zielgruppen und Studienméglichkeiten

Interessenten mit Diplom-, Masterabschluss
Uberleitungsmodule Promotion HSMW oder TUC

Promotion HSMW (kooperativer Modus) .
Promotion TUC
Interessenten mit 1. Akad. Abschluss Studienabbrecher (Master)
Vorbereitungskurs HSMW-> M.Eng. Applied Engineering 7 M.Sc. Industrial Management-
Vorbereitungskurs TUC-> M.Sc. Innovation Engineering (TUC) héherer Einstieg
Fachzertifikate A
M.Sc. Industrial Management A
Absolventen berufl. Aufstiegsfortbildung (z.B. Meister, Techniker, Fachwirte) Studienabbrecher (Bachelor)
Vorbereitungskurse (fiir Meister empfohlen)
Hochschulzertifikatskurse (Briickenkurse fachlich/Gberfachlich) YA B:_Eng. Ind_ust_rial Management -
Fachzertifikate héherer Einstieg A
B.Eng. Industrial Management A
Facharbeiter
Vorbereitungskurse
Hochschulzugangspriifung Z = Zertifikatsabschluss A = Akademischer Abschluss

Abbildung 3: Studien- und Weiterbildungsmaoglichkeiten nach Eingangsqualifikation

Definierte Ausstiegsmaoglichkeiten aus dem Studium gewahrleisten, dass Studierende
im Falle eines Studienabbruchs diesen mit anrechenbarer Leistung vornehmen kon-
nen. Grundsatzlich wird ermoglicht, bei Studienabbruch oder bei eigens gewahltem
vorzeitigen Studienende ein Hochschulzertifikat zu erhalten, das einen spateren Ein-
stieg oder nachfolgenden Umstieg auf ein Studium unterstlitzt oder die bisher erreich-
te Weiterqualifikation beruflich verwertbar macht.

Anhand eines Aquivalenzverfahrens erfolgt die Anrechnung und Beriicksichtigung be-
reits erworbener Fachkenntnisse und Kompetenzen. Auf diese Weise kann ein Zugang
zum Studium auch ohne formale Hochschulzugangsberechtigung erfolgen. Ebenso ist
eine individuelle Anrechnung bereits erworbener Wissensleistung fur Berufsriickkeh-
rer, Studienabbrecher oder sonstige Weiterbildungswillige moglich.

Ergdnzend hierzu werden Ubergéinge vom Fachhochschulstudium der Hochschule
Mittweida in das Studium an der Technischen Universitat festgelegt. Auf diese Weise
sind ein Wechsel zwischen den Hochschulformen und der Einstieg in ein strukturiertes
und berufsbegleitendes Promotionsprogramm maglich.
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4. Die Elemente der Studienplattform

Um einen maximal offenen Zugang zu allen Studienangeboten von Open Engineering
zu gewadbhrleisten, wurden insgesamt 8 Zugangsebenen (A-H) definiert. Die Zugangs-
ebenen bilden das Einstiegniveau der verschiedenen Zielgruppen von , Open Enginee-
ring” ab. (s. Abbildung 1)

Die Ebene A bezieht sich auf das niedrigste Eingangsniveau und ist nochmals unter-
teilt in A7 und AZ2. Zielgruppe sind in erster Linie Facharbeiter ohne Hochschulzu-
gangsberechtigung (HZB) sowie Personen, die liber eine Zugangsberechtigung nach §
17 Abs. 3 SachsHSFG (z.B. Meisterpriifung, Technikerabschluss etc.) verfligen.

Fir Personen ohne HZB (A7) besteht die Mdglichkeit, einen Vorbereitungslkurs
zu belegen, welcher auf die Hochschulzugangsprifung zum Erwerb einer fach-
und hochschulgebundenen Hochschulzugangsberechtigung vorbereitet.

Daruber hinaus werden weitere fachliche Vorbereitungskurse angeboten, die
vor allem Studienanfangern in technischen Studiengdngen den Start erleichtern
sollen. Zielgruppe sind Personen, die die Hochschulzugangsberechtigung vor
mehr als zwei Jahren erworben haben und seither kein Studium aufgenommen
haben oder die Fachhochschulreife an einer Fachoberschule mit nichttechni-
schem Profil erworben haben.

Personen mit HZB nach § 17 Abs. 3 SachsHSFG (A2) erhalten ber Hochschulzer-
tifikatskurse einen hoherwertigen Einstieg. Die Kurse kdonnen als Briickenkurse
dienen und schlieBen mit einem Zertifikat ab, welches ggf. den Zugang in ein ho-
heres Semester des Bachelorstudiums Industrial Management ermdéglicht.

Fiar Meister ohne technische Vorbildung wird die Teilnahme an einem Vorberei-
tungskurs empfohlen.

Uber die Zugangsebene B erfolgt fiir Personen mit HZB der Einstieg in das Bachelor-
studium Industrial Management. Unterhalb der Graduierung ist der Studienausstieg
mit Zertifikatsabschllissen (Beispiel: Zertifikat ,, Informatik” nach Abschluss aller Infor-
matikmodule des Grundstudiums) maoglich. Nach Abschluss des gesamten Bachelor-
studiengangs Industrial Management bestehen folgende Anschlussmoglichkeiten:
Masterstudiengang Industrial Management (M.Sc.), Fachzertifikate oder der Ubergang
zu einem Masterstudiengang der TUC uber einen TU Vorbereitungskurs.

Die Anrechnung von Vorleistungen aus einem friilheren Studium (Studienabbrecher
Bachelorebene) kommt mit der Zugangsebene C zum Tragen. Damit kann in Ab-
hangigkeit der individuellen Voraussetzungen (individuelles Anrechnungsverfahren;
Entscheidung Uber Einstieg trifft Studiendekan) ein héherer Einstieg in das Bachelor-
studium Industrial Management erfolgen.

Uber den Zugang auf Ebene D ist fiir Absolventen eines grundstandigen Studiengangs
an einer Fachhochschule der Ubergang zum Studium an der Technischen Universitat
Chemnitz (TUC) méglich. Die Belegung des TU-Uberleitungs-/ Vorbereitungskurses
offnet den Zugang flir das Masterstudium an der TUC, falls noch Defizite auszugleichen
sind (z.B. fehlende fachliche Voraussetzungen oder fehlende Leistungspunkte). Die
Programmlinie Innovation Engineering etabliert einen berufsbegleitenden, ingenieur-
wissenschaftlichen Masterstudiengang an der TUC. Der M.Sc. Innovation Engineering
(MIE) mit seinen drei Fachvertiefungen ist als Weiterbildungsmaster konzipiert. Dar-
Uber hinaus steht der Zugang zu reguldaren Masterstudiengangen an der TUC offen.

Ein Zugang auf Ebene E setzt fur Interessenten mit einem 1. Akademischen Abschluss
eine mehrjahrige berufliche Erfahrung voraus. Hiermit kann der Einstieg in die Pro-
grammlinie Applied Engineering erfolgen, welche sich aus zielgruppenspezifischen
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berufsbegleitenden Weiterbildungsangeboten unterschiedlicher Ingenieurwissenschaf-
ten zusammensetzt.

Es gibt zwei Moglichkeiten: Zum einen ist liber einen Vorbereitungskurs (ggf. zum
Ausgleich fehlender Leistungspunkte) der Zugang zum weiterbildenden Master-
studiengang Applied Engineering gegeben, welcher verschiedene Fachrichtun-
gen bietet. Fachliche Inhalte werden dabei hochschullibergreifend ausgestaltet,
d.h. die TUC Gbernimmt Fachvertiefungen, die an der HSMW nicht angeboten
werden. Ein Studienausstieg vor Graduierung ist mit einem Fachzertifikat mog-
lich.

Eine zweite Moglichkeit besteht darin, mit der Fachzertifikategruppe verschiede-
ner ingenieurwissenschaftlicher Disziplinen eine fachliche Weiterbildung mit Zer-
tifikatsabschluss zu belegen. Mit dem Zertifikatsabschluss (und Erfiillung der
notwendigen Zugangsvoraussetzungen) kann bei Interesse der Einstieg in ein
hoheres Semester des Weiterbildungsmasters M.Eng. Applied Engineering erfol-
gen.

Uber die Zugangsebene F erfolgt fiir Interessenten mit einem ersten akademischen
Abschluss ein direkter Einstieg in das 1. Semester des Masterstudiums Industrial Ma-
nagement (M.Sc.).

Ebene G ermoglicht Personen, die anrechenbare Leistungen aus einem anderen Stu-
dium vorweisen konnen (Studienabbrecher Masterebene), den Einstieg in ein hoheres
Semester (individuelles Anrechnungsverfahren; Entscheidung UGber Einstieg trifft Stu-
diendekan) des Masterstudiums Industrial Management (M.Sc.).

Der Einstieg Uber Ebene H sieht die Durchfihrung eines Promotionsprogramms im
Rahmen eines kooperativen Promotionsverfahrens an der HSMW oder der TUC vor.
Hierzu ist die entsprechende Qualifikationsstufe von 300 Leistungspunkten notwendig.

Ist diese noch nicht erreicht, so konnen die fehlenden Qualifikationseinheiten tUber spe-
zifische ECTS-bewertete Uberleitungsmodule der HSMW oder der TUC erworben wer-
den. Das Uberleitungsmodul ermdglicht fiir Hochschulabsolventen auch den Einstieg
in ein an der TUC angesiedeltes Promotionsprogramm.

Eine Gesamtiibersicht (iber Zugangsebenen, Voraussetzungen, Einstiege und An-
schlisse enthalt Tabelle 1.
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Tabelle 2: Detaillierte Ubersicht der Zugangsebenen A-H

Zugangsvoraussetzungen/Rechtsgrund/age

Ebene | Zielgruppe HZB - Credit Points (CP) nach ECTS Einstieg (EO- E9) Abschluss | Anschluss (E1- E9)
Facharbeiter | Abgeschlossene Berufsausbildung (2 Jahre), mind. Vorbereitungskurse Zertifikat Hochschulzugangspriifung (Fach-
dreijahrige Berufserfahrung im erlernten Beruf /keine und hochschulgebundene HZB
HZB (Zeugnis)?®)
A1l Beratungsgesprach
§ 17 Abs. 5 Séchsisches Hochschulfreiheitsgesetz E1 B.Eng. Industrial Management
A (SédchsHSFG), EO
Zugangspriifungsordnung der HSMW (vom 01.12.2010)
Abiturienten | Allgemeine oder fachgebundene HZB Vorbereitungskurse (optio- E1 B.Eng. Industrial Management
nal) (ev. Einstieg in hoheres Semes-
A2 | Meister Berufliche Aufstiegsfortbildung® Hochschulzertifikatskurse Zertifikat ter)
Techniker (Bruckenkurse fachlich und E5b Fachzertifikate
Fachwirte Uberfachlich)
Abiturienten | Allgemeine oder fachgebundene HZB B.Eng. Industrial Manage- Zertifikat E2 Fachstudium B.Eng. Industrial
Meister Beratungsgesprach ment - Grundstudium Management
Techniker B.Eng. Industrial Manage- 1. Akad. E4 M.Sc. Industrial Management
Fachwirte § 17 Abs. 3 Nr. 1 bis 5 Sédchsisches Hochschulfreiheits- ment - gesamt Abschluss
B gesetz (SdchsHSFG) E1 B.Eng.
§ 17 Abs. 7 SachsHSFG (Wechsel aus anderem Bundes- (180 CP)
land - beruflich Qualifizierte ohne allg. HZB)
§ 6 Immatrikulationsordnung der HSMW vom 01. Juli
2010 (Anderungssatzung v. 26. 11. 2012)
Techniker HZB
Fachwirte Anrechnung von Vorleistungen aus einer beruflichen
Aus-, Fort- oder Weiterbildung
(empfohlen: Studienvorbereitungskurs: Mathe/Physik, . 1. Akad
:\ﬂNI-Grudeagen, BWL-Grundlagen, Ingenieurtechnik, ZW'Z‘;he“ héheres Seme_ster des Abschluss E4 M.Sc. In@ystrlal Management
c nformatik) B.Eng. Industrial Manage- B.Eng E5b Fachzertifikate
§ 17 Abs. 4 SdchsHSFG (andere Fortbildungsabschliis- und ment ) ’
se) E2 (180 CP)
Studien- Anrechnung von Vorleistungen aus einem Hochschul-
abbrecher studiengang an derselben oder einer anderen Hoch-
(Bachelor) schule >0 CP

9 Ausschlusskriterium: Studienbewerber, die an einer Hochschule im Geltungsbereich des SachsHSG eine Zugangspriifung endgliltig nicht bestanden haben (Quelle: Ordnung
Uber die Zugangsprifung zum Erwerb der Hochschulzugangsberechtigung an der Hochschule Mittweida — Zugangsprifungsordnung vom 1.12.2010)

10 Berufliche Aufstiegsfortbildung: Meisterpriifung - Fortbildungsabschluss nach BBiG/HwO mit mind. 400h Unterricht - Staatl. Befahigungszeugnis naut./techn. Schiffsdienst -
Fachschulenabschluss laut Rahmenvereinbarung - Landesrechtlich vgl. Fortbildungsabschluss im Gesundheitswesen bzw. Sozialwesen)
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. Zugangsvoraussetzungen/Rechtsgrundlage e
Ebene | Zielgruppe HZB - Credit Points (CP) nach ECTS Einstieg (EO- E9) Abschluss | Anschluss (E1- E9)
Interessenten | 1. Akad. Abschluss
mit 1. Akad. § 17 Abs. 10 SdchsHSFG
Abschluss (FH) mind. 180 CP
Interessenten | 1. Akad. Abschluss E3a Vorbereitungskurs E5a M.Eng. Applied Engineering (WB-
mit 1. Akad. mehrjahrige berufliche Erfahrung (<240 CP) Master)
E  (Abschluss § 17 Abs. 10 SdchsHSFG ) E5a M.Eng. Applied Engineer- | Abschluss )
$34 Ab_s. 1 Nr. 10 SdchsHSFG (Anrechnung beruflicher ing (WB-Master) M.Eng. E7 Uberleitung Promotion (< 300 CP)
Kenntnisse) (mind. 240 CP)
mind. 210 CP E5b Fachzertifikate Zertifikat E5a M.Eng. Applied Engineering (Ein-
stieg in hoheres Semester)
Interessenten | 1. Akad. Abschluss E4 M.Sc. Industrial Manage- Zertifi- E7 Uberleitung Promotion (< 300 CP)
mit 1. Akad. § 17 Abs. 10 SdchsHSFG ment kat™/ E9 Berufsbegleitende Promotion
E Abschluss § 34 Ab_s. 1 Nr. 10 SdchsHSFG (Anrechnung beruflicher Akademi- (kooperativer Modus) (mind. 300
Kenntnisse) scher CP)
. Abschluss
mind. 180 CP M.Eng.2
Studienabbre- | 1. Akad. Abschluss, begonnenes Masterstudium in Eda M.Sc. Industrial Manage- Akademi- | E7 Uberleitung Promotion (< 300 CP)
cher (Master) | anderem Master ment - Einstieg in héheres | scher E9 Berufsbegleitende Promotion
§ 17 Abs. 10 SachsHSFG Studiensemster Abschluss (kooperativer Modus) (mind. 300
G 8 34 Abs. 1 Nr. 10 SdchsHSFG (Anrechnung beruflicher M.Eng. CP)
Kenntnisse)
> 180 CP
Interessenten | Diplomabschluss, Masterabschluss E7 Uberleitung Promotion Doktor
mit Diplom-, HSMW
Masterab- E9 (< 300 CP)
H schluss Berufsbegleitende Promo-
tion (kooperativer Modus)
(300 CP)
* Verantwortung/Uberleitung TU Chemnitz

1 Zertifikatsabschluss nach 2 (Prasenz) bzw. 3 (berufsbegleitend) Semestern
2 Masterabschluss nach 4 (Prasenz) bzw. 6 (berufsbegleitend) Semestern
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